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ACTA DE LA 4° ASAMBLEA ORDINARIA DE LA ASOCIACION
CIRCULO EMPRESARIAL JAPON ESPANA
(CEJE)

La Asamblea se celebra en el Showroom de GROHE ESPANA, Av. De Sarrid 106 de
Barcelona, el lunes 26 de Febrero 2 las 18:15 horas, en segunda convocatoria,

PARTICIPANTES

1. Sr. Jorge Lasheres- Ex Presidente Yamaha Motor Espafia. S. A
2. Sr. Juan Coromines- Ex Presidente Epson Ibérica.

3. Hebron, SA. - Sr. Marc Monnin- Director General, Sr. Josep Palomas - IT Manager y
Srta. Ana-Lisa Mufioz- Managing Director Assistant.

4. Kitz Corporation of Europe, SA - Sra. Maria Luisa Ribas Steegmann -Directora
General

5. Grohe Espana, SA. = 5. Jorge Arteaga = Director General

6. Tokio Marine Kiln Insurance Company = Sr. Alejandro Belinchon = Branch Manager
7. Takenaka Europe = Sr. David Correa- Director Regional.

8. Epson Iberica = Sr. Oscar Visufa = Director Comercial de Epson Ibérica

9. Ricoh Espana, S.LU. = Sr. Jaume Gotanegra ~ Head of Sales Operations de Ricoh
Espafa, SLU

10. Cuatrecasas, Gongalves Pereira - Sr. Albernt Garrofé- Socio
11. Eduardo Vild Abogados - Sr. Eduardo Vild
12 Sekisui Specialty Chemicals Europe, S.L. - Sr. Alfredo Seco - Site Manager

13. Muji Spain, S.L - Sr. Joagquim de Toca -

>
-~

14. Roland DG _ Sr. Xavier Armengou -

/ C )
15. JTB - Srta. Tomomi Ito /
_02_2018
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16. Kenogard - Sr. Josep Ma. Sartorio
17. Iberia - Sr. Santiago Escuder

DELEGACION DE VOTO

1. Gabinete Voltd - Sr. Antonio Voltéd

2. Sr. Luis Bach -Ex Presidente de Orangina Schweppes y ex Consejero de Suntory

Holdings

ORDEN DEL DIA

1. Aprobacién, en su caso, por la Asamblea de las cuentas anuales de la asoc
correspondientes al ejercicio 2017.

jacion

2. Aprobacién de la modificacion de los articulos de los Estatutos de la Asociacion, a

propuesta de la Junta Directiva

3. Informacion sobre presentacion a registro de la Junta Directiva aprobada en la

Asamblea de 20 de marzo de 2017

Informe actividades 2017

Propuesta plan actividades 2018 (resultados encuesta)
Aprobacién Presupuesto 2018 a propuesta de la Junta Directiva

Ruegos y preguntas.
Redaccion y aprobacion del Acta de la reunion.

© N ;oA

ACTA DE LA 4* ASAMBLEA ORDINARIA DE LA ASOCIACION

CIRCULO EMPRESARIAL JAPON ESPANA
(CEJE)

1. Aprobacidn, en su caso, por la Asamblea de las cuentas anuales de la asoC
correspondientes al ejercicio 2017.

12Cion

El Presidente Sr. Lasheras abre la sesidn con unas palabras de agradecimiento al Sr.
Jorge Arteaga por la invitacién de Grohe a realizar la Asamblea en susybdones y

MWMM-M“WW!maWM_n%
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dando una calurosa bienvenida a todos los asistentes a la Asamblea que queda

constituida en 2? convocatorig,

El Tesorero, 5r. Monnin, expone l2 situacidn bancaria 2 final de afo como resultado
de las operaciones del aho, resumiendo los ingresos y gastos del ejercicio

Movimientes 2017 Real To Date Previsto TOTAL

-------------

TOTAL INGRESOS 96.125,00 102.625,00
Gayios 2017 Lot s paag ok du cuenia n 38.937.95
Garton NO factur adca 0 N0
a L) 0.00
TOTAL B4.819.45 0.00
PyG 2017{ 11.305,55 17.805,55

PyG GALA 20174 5199964 5.000.00€  -3.199,96 4

Seldo » 01/01/2017 10.887,04
Saldo 31 dic 201 22.192,59

A continuacion explica el movimiento de socios con un résultado final de 56 socios a
31 de Diciembre, después de 14 altas y 3 bajas
£l Presidente somete a votacidn estas cuemas siendo aprobadas por unanimidad,

2. Aprobacién de la modificacion de los articulos de los Estatutos de la Asociacion, a

propuesta de |a Junta Directiva

El Sr. Presidente explica ¢l motivo de la nueva propuesta de modificacion de
estatutos que es la creacidn del cargo de vicepresidente segundo. Ademds, se ha
aprovechado para mejorar 12 redaccién de algunos articulos. El Presidente lee 1os
diferentes articulos actuales asi como su modificacion,
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Articulo 7.- Organo de representacién y composicién.

A) Redacclién original

Articulo 7.- Organo de representacién y composicién.

La Junta Directiva serd el Organo de representacién y administracién de Ia
Asociacion. Estard formada por un minimo de siete miembros y un méximo de
quince, que serdn elegidos y designados por [a Asamblea General.

No podrén coincidir en una misma persona los cargos de Presidente y Vicepresidente
© Tesorero.

Las personas designadas para formar parte de la Junta Directiva deberdn aceptar
sus cargos én la propla sesién de la Asamblea General en la que sean nombrados ©

bien por escrito con posterioridad.

La representacién de la Asociacion a ostenta el Presidente, pudiendo delegar total o
parcialmente sus funciones eén cualquiera de el Vicepresidente.

El desempeiio de todes los cargos que componen la Junta Directiva sers gratuilto
pudiendo establecer la Junta Directiva el abono de gastos. Las personas que
astentardn dichos cargos serdn designadas y cesadas por la Asamblea General y su
mandato tendré una duracién de cuatro (4) ahos, pudiendo ser renovables y
reslagidos una 6 MAs vaces, por pariodos de Igual duracion.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término estatutano podrd deberse a
renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva, por decision de la
Asambiea General, por baja como socio, por incapacidad permanente o por causa de
mueérte.

La Junta Directiva podrd cesar en su totalidad por voluntad propia, por decision de 13
Asambiea General con una mayoria de dos tercios de los soclos presentes en la
$esién con derecho a volto y que representen al menos a la mitad de los soclos.

B) Propuesta de modificacién

Articulo 7.= Organo de representacion y composicién.

La Junta Directiva serd el drgano de representacion y administracion de la
Asociacién. Estard formada por un minimo de siete miembros y un maximo de

quince, Que serdn elegidos y designados por I8 Asambléa Geneéral.

L3 Junta eilegird de entre sus miembros a un Presidente, un Vicepresidente primero,
un Vicepresidente segundo, un Tesorero y un Secretario.

No podran coincidir en una misma persona los cargos dé Presidente y Vlcepresldeme
o Tesorero.
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Las personas designadas para formar parte de la Junta Directiva deberdn aceptar
SUS cargos en Ia propla sesion de la Asamblea General en la que sean nombrados o
bien por escrito con posterioridad. En el supuesto de que el designado sea una
persona juridica, esta nombrard a una persona fisica representante, cuya identided
comunicard por escrito a la Junta Directiva.

La representacion de la Asociacion la ostenta el Presidente, pudiendo delegar total o
parcialmente sus funciones en cualquiera de los Vicepresidentes.

El desempeiio de todos los cargos que componen ia Junta Directiva serd gratuito
pudiendo establecer la Junta Directive el abono de gastos. Las personas que
ostentardn dichos cargos serdn designadas y cesadas por la Asamblea General y su
mandato tendrd una duracién de cuatro (4) alos, pudiendo ser rencovados y
reslagidos una 6 mas veces, por periodos de igual duracibn.

£l cese en el cargo antes de extinguirse el trmino estetuterio podré deberse a
renuncla voluntania comunicada por escrito a la Junta Directiva, por decision de la
Asambica General, por baja como socio, por incapacidad permanente ¢ por causa de
muerte.

La Junta Directiva podrd cesar en su totalidad por voluntad propia, © bien por
decisién de la Asamblea General con una mayoria de dos terclos de los socios
presentes en la sesibn con derecho a voto y que representen al menos a la mitad de
los socios.,

II. m" ’v'

A) Redaccibn original

Articulo 9.~ La Junta Directiva sé reunird cuantas veces lo decida su Presidente, y
también a iniciativa o peticién de al menos un cuatro de sus miembros. Quedard
constituida la Junta Directiva cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y
para Que sus acverdos sean validos deberdn ser tomados por mayoria de los votos
asistentes a 1a reunién. En caso de empate, el voto del Presidente serd de calidad.

Las actas de las sesiones de Ia Junta Directiva se someterdn a aprobacién al
término de las mismas, y serdn firmadas por el Presidente, el Secretario y los
demas asistentes.,

B) Propuesta de modificacién

Articulo 9.- La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo decida su Presidente, vy
también a Iniciativa o peticién de al menos un tercio de sus miembros. Quedard
constituida la Junta Directiva cuando asista 1a mitad mas uno de sus miembros y
para que sus acuerdos sean vélidos deberdn ser tomados por mayoria de los votos
mmtesolanwﬁén.Enmodomwm,dvowddmmwm%m.
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ITI. Articulo 10. Facultades de la Junta Directiva
A) Redaccion original

Articulo 10. Facultades de la Junta Directiva

Las facultades de la Junta Directiva se extenderdn, con cardcter general, @ todos los
actos propios de las finalidades de la Asociacién, siempre que no requleran, segun la
Ley o estos Estatutos, autorizacién expresa de lo Asambléa General,

Las decisiones de Ia Junta deberdn constar en Acta extendida por el Secretario con el
Visto Bueno del Presidente.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

o Ostentar la representacion de la Asociacion y llevar 8 término la direccién de 1a
administracién de Ia Asociacién.

) Tomar los acuerdos necesarios para 1a comparecencia ante organismos
publicos, para el ejercicio de tode clase de acciones legales y para Ia
intarpasicin de [0S recursos pertinentes, en su caso.

&  Presentar a la Asamblea General el balance de la gestion realizada durante el

mandato de Ia Junta Directiva.

Proponer a la Asamblea General la defensa de los intereses de la ASoCiacion.

Convocar las Asambleas Generales y supervisar que los acuerdas adoptados

sean cumplidas.

Presentar el balance y el estado de cuentas de cads ejercicio.

Elaborar la Memoria anual de actividades.

Fijar la cuota de 105 S0cios.

Contratar a los empleados de la Asociacién.

Inspeccionar la contabilidad y preocuparse de que Jos servicios funcionen con

normalidad.

Establecer grupos de trabajo para conseguir de la manera més eficiente y

eficaz los fines de la Asociacién, asi como autorizar los actos que estos grupos

proyecten realizar.

o  Nombrar al miembro de la Junta Directiva que se haya de encargar de cada
grupo de trabajo.

o Realizar las gestiones necesarias ante los organismoes publicos, entidades y
olras personas oportunas, para conseguir subvenciones y otras ayudas.

o  Abrir cuentas corrientes y librétas de ahorros en entidades de crédito y ahorro
y disponer de los fondos que haya en estos depositos. En las cuentas
corrientes © libretas de ahorros abiertas a nombre de la Asociacién deberdn
figurar las firmas del Presidente, Vicepresidente, Tesorero y Secretario. Para
poder disponer de los fondos bastard la firma de cualesquiere dos de ellos.

o  Resolver cualquier interpretacion ambigua de los Fstatutos.

e

000D

[+]

La relacion de las facultades indicadas en este apartado, tienen un cardcter
meramente enunciativo y no supone ninguna limitacién.

Y (e
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B8) Propuesta de modificacién

Articulo 10, Facultades de la Junta Directiva

Las facultades ae [a Junta Directiva se extenderdn, con cardcter general, a todos los
actos propios de las finalidades de la Asociacién, siempre quée no réquieran, segun
ia Ley o estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Las decisiones de la Junta deberdn constar eén Acta extendida por el Secretario con
&l Visto Bueno del Presidente.

Son facultades particulares de 12 Junta Directiva:

o Ostentar 1a representacion de la Asoclacion y Nevar a términe la direccidn de
la administracidn de la Asociacion.

w  Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante organismos
publicos, para el ejercicio de toda clase de acclones legales y para lo
interposicion de los recursos pertinentes, en su €aso.

o Presantar a 13 Azambiea General 8l balance de la gestion realizada durante el

mandato de 2 Junta Directiva.

Proponer @ lo Asamblea General la defensa de los intereses de la Asociacién.

Convocar las Asambleas Generales y supervisar que los acuerdos adoptados

sean cumplidos.

Presentar el balance y el estado de cuentas de cada eJerciclo.

Elaborar la Memoria anual de actividades.

Fijer la cuota de los socios.

Contratar a los empleados de la Asociacibn.

Inspeccionar la contabilidad y preocuparse de que los servicios funcionen con

normalidad.

o Establecer grupos ae trabajo para conseguir de la manera mas eficlente y
eflcaz los fines de la Asociacion, asi como autorizar los actos Que estos grupos
proyecten realizar.

o Nombrar al miembro de la Junta Directiva que se haya de encargar de cada
grupo de trabajo.

o Realizar 13s gestionas necesarias ante los organismas publicos, entidades y
orras personas oportunas, Para Conseguir subvenciones y otras ayudas.,

o Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorros en entidades de crédito y ahorro
y disponer de los fondos que haya en estos depdsitos. En las cuentas
corrientes o libretas de ahorros ablertas a nombre de la Asociacidn deberdn
figurar las firmas del Presidente, Vicepresidente primero, Vicepresidente
segundo, Tesorero y Secretario. Para poder disponer de los fondos bastard la
firma de cualesqulera dos de ellos.

o Resolver cualquier interpretacién ambigua de los Estatutos.

090

o0QO0OO0

La relacidn de las facultades indicadas en este apartado, tienen un cardcter

meramente enunciativo y no supone ninguna limitacion,
é Lo
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IV. Articulo 12, -
A) Redacclén original

Articulo 12.- El Vicepresidente sustitvird al Presidente en ausencia de éste,
motivada por enfermedad o cudlquier otra causa, y tendrd las mismas atribuciones

que él.

Se podrd nombrar @ uno © varios Presidentes de Honor y & uno O varios
vicepresidentes de Honor de Ia Asodlacion, a propuesta de la Junta Directiva y con
la aprobacion de la Asamblea General.

Los Presidentes y los Vicepresidentes de Honor de la Asociacién podrdn ser
Invitados a asistir a las Juntas Directivas asi como a las Asambleas Generales de Ia
Asociacién con voz, pero sin voto.

B) Propuesta de modiricacién

Articulo 12.- El Vicepresidente primero sustituird al Presidente en ausencia de
éste, motivada por enfermedad o cualquier otra causa, y tendrd las mismas
atribuciones que €. En casv Jde eusencia del Presidente y Vicepresidente primero,
les sustituird el Vicepresidente segundo.

Se podré nombrar a uno o varios Presidentes de Monor y & uno © varios
Vicepresidentes de Honor de la Asociacién, a propuesta de la Junta Directiva y con
la aprobacion de la Asamblea General.

Los Presidentes y los Vicepresidentes de Monor de la Asociacidn podrdn ser
invitados a asistir a las Juntas Directivas asi como a 1as Asambleas Generales de la
Asoclacion con voz, pero sin voto.

V. Articulo 16, =
A) Redaccion original

Articulo 16.- La Junta Directiva, convocada previamente por su Presidente o la
persona que le sustituyd, se reunird en sesion ordinaria con la pericdicidad que sus
miembros decidan.

Se reunird en sesién extraordinaria cuando la convoque con este cardcter &
Presidente o bien si 10 solicita un tercio de los que la compeonen.

quvocotomnmhtwporolmcdloqueseoonsldemm»oﬂ(umencada
caso (escrito, telefénico, e~mall).

Aﬁ?jsmnﬁgiﬁb“
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La convocatoria serd como minimo 2 dias antes de la fecha elegida, informéndose
del dia, hora y lugar de celebracion. Asimismo, seran informados del “Orden del Dia”
previsto para dicha reunion.

La Junta Directiva quedard validamente constituida con la presencia de la mitad mis
uno de los convocados.

Loz miembros de la Junta Directiva estan obligados a asistir 3 todas las reuniones
que se convoquen, pudiendo excusar su asistencia ante el Presidente por Causas
justificadas. En todo caso serd necesania 1a presencia del Presidente y del Secretano
o de las personas que los sustituyan.

Para la adopecibn de acuerdos de cardcter econémico se requerird 1a presencia del
Tesorero © del Presidente. En caso contrario estos asuntos quedardn pendientes
para una nueva reunion.

Los acuerdos de la Junta Directiva serdn tomados por mayoria simple de votos de
los asistentes. En caso de empate, el voto del Presidente sera de calldad.

B) Propuesta de modificacién

Articulo 16.= La Junta Directiva, convocada previamente por su Presidente o 1a
persona que le sustituya, se reunird en sesién ordinaria con la periodicidad que sus
miembros decidan.

Se reunird en sesidn axtraordinania cuande la convoque con este cardcter el
Prusidente o bien si lo solicita un tercio de los que 1a componen.

La convocatoria se realizard por el medio que se considere més oportuno en cada
CAs0o (escrito, telefénico, e-mail).

La convocatoria serd como minimo 2 dias antes de la fecha elegida, informéndose
del dia, hora y lugar de celebracién. Asimisme, serdn informados del "Orden del
Dia” pravisto para dicha reunién.

La Junta Directiva quedard vélidamente constituida con la presencia de la mitad
mas uno de 5us miembros.

Los miembros de la Junta Directiva estdn obligados a asistir a todas 1as reuniones
que se convoquen, pudiendo excusar su asistencis ante el Présidente por causas
Justificadas. En todo caso serd necesaria la presencia del Presidente y del Secretanio
o de las personas que los sustituyan.

Para la adopcién de acuerdos de carécter econémico seé requenrd la presencia ael
Tesorero o del Presidente. En caso contrario estos asuntos quedaran pendientes
para una nueva reunion.

Los acuerdos de la Junta Directiva serdn tomados por mayoria simple de votos de
los asistentes. En caso de empate, &l voto del Presidente serd de calidad.

Mwmtm-mvnmmwcmammz@/mﬂﬁfg—z""_
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VI. Articulo 20.~
A) Redaccién original

Articulo 20.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
quedardn validamente constituldas en primera convocatoria cuando concurran a ella
la mitad mas uno de los SOCios y en SegunNda convocatora, cualquiera que sea el
numero de socios con derecho a voto.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o
representadas con derecho 2 voto. gue resultard cuando los votos afirmativos
superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos nulos, en
blanco, ni las abstenciones.

Serd necesaria la mayoria absoluta, que resultard cuando voten a favor més de la
mitad de [as personas presentes o representadas con derecho a volto, para:

Nombramiento de miembros de la Junta Directiva.

Acuerdo para constituir una Federacibn de asoclaciones o integrarse en ellas.
Disposicion o enajenacion de blenes integrantes del inmovilizado.,
Modificacién de Estatutos.

Disolucién ae la Asociacion.

Remuneracidn de los miembros de la Junta Directiva, en su caso.

000000

8) Propuesta de modificacion

Articuleo 20.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias come extraordinarias,
quedardn validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella,
personaimente o debidamente representados, la mitad mas uno de 10s 50¢ios y en
segunda convocatoria, cualquiera que s=a el nimero de socios con derecho a voto.

Los socios podran concurrir 3 135 Asambleas Generales, personalmente, 0 mediante
documento de representacién en el que se designe a ia persona representante, que
en todo case deberd ser un socio de 1a Asociacion.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de los soclos presentes o debidamente
representados con derecho & voto, que resultard cuando los votos afirmativos
superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos nulos, en
blanco, ni las abstenciones.

Serd necesania la mayoria absoluta, que resultard cuando voten a favor mis de la
mitad de los soclos presentes o debidamente representados con derecho a voto,
parea.

Nombramiento de miembros de la Junta Directiva.

Acuerdo para constituir una Federacion de asociaciones o integrarse en ellas.

Dispasicién o enajenacién de bienes integrantes del inmovilizado.

Modificacion de Estatutos. -

Disolucién de 1a Asociacion. ——

Remummcﬁndcbsmlembmsdeh)unm&mﬁva,mw%&  ——
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VII, Articulo 22.«
A) Redaccién original

Articulo 22.- Las Asambleas seran presididas por el Presidente o Vicepresidente de
la Junta Directiva asistido por el Secretario.

Cada soclo al corriente de pago, tendré derecho & un voto én la Asambiea General.
£l socio podrd delegar su voto dnicamente en favor de otro socio con derecho de
voto. La delegacion deberd realizarse por escrito y ser especial para cada reunién
de la Asamblea General. EI derecho a voto también podrd efercerse por
correspondencia o e-mail,

Las votaciones se hardn a mane alzada o por papeleta sequn acuerdo de Ia Junta
Directiva.

Después de cada Asamblea se levantars Acta por el Secrétario, que se sometersd a
aprobacion de Jos asistentes, y que deberd contar con el Visto Bueno del
Presidente.

B) Propuesta de modificacién

Articulo 22.- Las Asambleas seran presididas por el Presidente, 0 en ausencia suya,

el Vicepresidente primero o Vicepresidente segundo de la Junta Directiva, asistido por
el Secretario.

Cada socio al corriente de pagoe, tendrd derecho a un voto en la Asambles General.
El socio podrd delegar su voto Unicamente en favor de olro socio con derecho de
voto. La delegacién deberd realizarse por escrito y ser especial para cada reunién de
la Asamblea General. El derecho a voto también podrd ejercerse por correspondencia
0 e-mail,

Las votaciones se hardn 3 mano alzada o por papeleta segun acverdo de la Junta
Directiva.

Después de cada Asamblea se levantard Acta por el Secretario, que se someterd a
aprobacidn de los asistentes, y que deberd contar con el Visto Bueno del
Presidente.

VIII. Articulo 24.-
A) Redaccién original

Articulo 24.- Dentro de la Asociacién existirdn las siguientes clases de socios:

mm—u:wem-mvmw:mmmm_mé;n. Nde1s
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Socios _Corporatives. Son aquelias empresas establecidas en Espaia y
porticipadas por al menos un 10% de capital Japonds, directa o indirectamente,
asl/ como aquellas empresas espaiolas que tengan intereses con Japén, Estarén
representadas en la Asociacién por sus Altos Directivos, con independencia de
fa nacionalidad de estos. El nombramiento de los socios Corporativos
corresponderd a la Junta Directiva. Pagardn cuotas y tendrdn derecho a votar.

Socios de Mérito. Son aquellas personas fisicas que han sido Altos Directivos de
empresas participadas por al menos un 10% de capital japonés, directe ©
indirectamente, o de empresas espafolas que tienen intereses en Japon.
También lo son aquellas personas fisicas o juridicas que hayan mostrado una
dedicacion especial en las relaciones entre Espaia y Japén. E] nombramiento de
fos socios de Mérito corresponderd a la Junte Directive. Pagardn cuotas y
tendrdn derecho a votar.

Socios Personales. Son aquellas personas fisicas que, con independencia de su
nacionalidad, han estado involucradas o estdn interesadas en el desarrollo de
las relaciones entre Japén y Espafia. E1 nombramiento de los soclos Personales
corresponderd a la Junte Directiva. Pagarén cuotas y tendrén derecho a votar.

Socios Protectores. Son aquellas personas fisicas o juridicas que, sin obtener
beneficios directos de la Asociacion ni tener ningln interés directo con Japdon,
contribuyen con sus aportaciones econdmicas a la promocién y desarrolio de la
misma. Su nombramiento corresponde a la Junta Directiva, a propuesta de
cualquier socio. Pagardn cuotas y tendrdn derecho a votar.

S0cios _de _Honor. Son aquellas personas fisicas o juridicas que, por méritos
relevantes, hayan destacado en las relaciones Institucionales, soclales,
empresariales o culturales entre Espaia y Japén. £l nombramiento de los socios
de Monor corresponderd a la Junta Directiva. Los socios de Honor podrén asistir
a la Asambiea General con voz pero sin voto, no deberdn pagar cuolas y no
podrén participar én la Junta Directiva de 13 Asociacion.

Los socios podran estar representados por Sus representantes legales
designados al efecto.
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B) Propuesta de modificacién

Articulo 24.- Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de S0CI05:!

Socios Corporativos. Son aquellas empresas establecidas en Espaha y
participadas por al menos un 10% de capital japonés, directa o indirectamente,
asi como aquellas empresas espaiolas que rengan intereses con Japon, Estaran
representadas en la Asoclacién por sus Altos Directivos, con independencia de
la nacionalidad de estos. El nombramiento de los socios Corporativos
corresponderd a la Junta Directiva. Pagardn cuotas y tendrén derecho a votar.

Sacios de Mérita. Son aquellas personas fisicas que han sido Altos Directivos de
empresas participadas por al menos un 10% de capital japonés, directa o
indirectamente, o de empresas espafiolas que tienen intereses en Japon.
También lo son aquellas personas fisicas o juridicas qué hayan mostrado una
dedicacion especial en las relaciones entre Espafa y Japon. El nombramiento de
los socios de Mérito corresponderd a la Junta Directiva. Pagaran cuotas y
tandradn derecho a voltar.

Socios Personales, Son aquellas personas fisicas que, con independencia de su
nacionalidad, han estado involucradas o estdn interesadas en el desarrolio de
las relaciones entre Japén y Espafa. El nombramiento de los socios Personales

corresponderd a la Junta Directiva. Pagarén cuotas y tendrén derecho a votar.

Socios Protectores. Son aquellas personas fisicas o juridicas que, sin obtener
beneficios directos de la Asociacion ni tener ningin interds directo con Japén,
contribuyen con sus aportaciones economicas & la promocién y desarrolio de 13
misma. Su nombramiento corresponde a la Junta Directiva, & propuesta de
cualquier $0¢io, Pagardn cuotas y tendrdn derecho a voltar.

Socios de Honor. Son aquellas personas fisicas o Juridicas que, por méritos
relevantes, hayan destacado en las relaciones institucionales, soclales,
empresaniales o culturales entre Espalia y Japén. El nombramiento de los socios
de Honor corresponderd a la Junta Directiva. Los socios de Honor podrdn asistir
2 13 Asambiaa General con voz pero sin voto, no deberdn pagar cuolas y no
podrén participar en la Junta Directiva de la Asoclacién.

desgnados-al-efecto:

P
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IX. Articulo 32.-
A) Redaccién original

Articulo 32.- Para adguirir la condicién de socio serd necesario cumplimentar los
siguientes requisitos:

$i se trata de un representante de una persona juridica:

- Presentar una comunicacidn escrita al Presidente de la Asociacion manifestando
el interés por pertenecer a la misma, junto con una copia de la documentacién
que acredite su poder de reprasentacion y/o cargo en la empresa.

Si se trata de una persona fisica actvando en su propio nombre y derecho:

- Presentar una solicitud por escrito dirigida al Presidente de la Asoclacion en la
gue se haga constar el nombre, domicilio, documento nacional de identided y
cualificacion profesional del nuevo 5000, dedamndomerplom capacidad de
obrar y no estar incurso en ninguno de los motives de incompatibilidad
estab!eddosenlaleqlsladénviqcn(e.

La admision se decidird por la Junta Directiva, que hard entrege al nuevo socio de ia
documentacidn que lo acredite como tal y no podrd ser denegada, siempre que ef
solicitante cumpliese los requisitos, sino por motivos razonables que no podran ser
discriminatarios.

Por el simple hecho de presentar la solicitud de admision se entiende que &l
solicitante acepta y se somete a los presentes Estatutos, de los que Je serd facilitado
un ajemplar en &l momento de su incorporacion.

La Secretaria de la Asociacidn levard un fichero actualizado de los socios, al que
deberd notificarse cualquier modificacién que en los datos sefalados se produzcan.

En el caso de que se decidiers establecer una cuota de entrada, ésta serd abonada
por el socio en el momento de la formalizacién de su entrada en la Asociacién. La

mencionada cuota no serd en ningdn caso inferior @ las cuotas vigentes de los socios
homdnimos en el momento de entragda.

B) Propuesta de modificacién

Articulo 32.- Para adquirir 1a condicién de socio serd necesario cumplimentar los

siguientes requisitos:

51 5¢ trata de un-representante de una persona juridica:

- El representante del socio deberd presentar una comunicacion ita a la Junta
Directiva de la Asoclacion manifestando el interés por a la misma,
junto con una cople de la documentacidn  que su poder de

representacién y/o cargo en la empresa.
éé/g
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Si s trata de una persona fisica actuando en su propio nombre y derecho:

- Presentar una solicitud por escrito dirigida al Presidente de la Asoclacién en la
que se haga constar el nombre, domicilio, documento nacional de identidad y
cualificacion profesional del nuevo socio, declarando tener piena capacidad de
obrar y no estar incurso en ninguno de los motivos de Incompatibilided
establecidos en Ia legisiacion vigente,

La admisién se decidird por la Junta Directiva, que hard entrega al nuevo socio de s
documentacion que 1o acredite como tal y no podrd ser denegada, siempre que el
solicitante cumpliese los requisitos, sino por motivos razonables que no podran ser
discriminatorios.

Por el simple hecho de presentar la solicitud de admisidn se entiende que el
solicitante acepta y se somete a los presentes Estatutos, de los que le serd facilitado
un ejemplar en el momento de su incorporacion.

La Secretaria ae 13 Asociacidn llevard un fichero actualizado de los socvs, 8l que
deberd notificarse cualquier modificacién que en los datos sefalados se produzcan.

En el caso de que se decidiera establecer una cuota de entrads, ésta serd abonada
por el socio en el momento de la formalizacién de su entrada en la Asociacion. La
mencionada cuota no serd en ningun caso Inferior a 1as cuotas vigentes Je los socios
homdnimos en el momento de entrada.

X. Articulo 35.-
A) Redaccién original

Articulo 35.« La Asociacion no tiene patrimonio fundacional.

Los fondos de la Asociacidn serdn depositados en una cuenta de s entidad bancaria
autorizdndose para su disposicién las firmas del Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero, bastando con la firma conjunta de dos cualesquiera de ellos.

B) Propuesta de modificacién

Articulo 35.- La Asodiacidn no tiene patrimonio fundacional.

Los fondos de la Asociacién serdn depositados en una cuenta de la entidad bancaria
autorizdndose para su disposicién las lirmas del Presiaente, Vicepresidente primere,
Vicepresidente sequndo, Secretario y Tesorero, bastando con la firma conjunta de
dos cualesquiera de effos.

Se aprueba por unanimidad el nuevo texto de los <itados articulos. A s
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3. Informacién sobre presentacién a registro de la Junta Directiva aprobada en la
Asamblea de 20 de marzo de 2017

El Presidente informa del registro de los Estatutos aprobados en la Gltima Asamblea
ol pasado 28 de Noviembre y que se procedid a registrar iguaimente I3 Junta
aprobada en la misma. Se clarifica que en el caso de los miembros de la Junta que
son personas juridicas, estos estan debidamente representados por quien indique la
sociedad, La Junta aprobada estaba formada por catorce socios, pero se ha
presentado por trece al no haber podido conseguir la firma de aceptacion del cargo
por parte del representante de Toyota Handling ......

Se discute la procedencia de considerar que tacitamente se ha rechazado el cargo,
al no haberlo aceptado y finalmente se considera asi, informando a todos los socios

mediante este acta.

4. Informe de actividades del 2017

El presidente repasa brevemente las diferentes actividades llevadas a cabo durante
el ano 2017,

A continuacidn expone los dates de visitas a la web de CEJE, observandose un gran
incremento que corresponde a la celebracion de la Gala y al envio de la Newsletter.

Se informa que en 2017 se enviaba a 170 personas y actualmente a 600.
5. Propuesta plan actividades 2018 (resultados encuesta)

El Presidente explica los resultados de la encuesta que sirvid para preparar 1as
actividades del 2018, que se envid a 60 contactos, de los cuales respondieron 16,

Se destaca que todos los actos del 2018 van a estar ligados al programa Oficial de
Eventos del 150 aniversario del establecimiento de relaciones diplomaticas entre
Espafa y Japon, repasandose las diferentes actividades previstas.

También se informa que en 2018 no se llevard a cabo la Gala debido a la absorcion
completa del tiempo del Presidente y Vicepresidente y de |2 alta necesidad de
financiacién, por lo que para entregar los premios Keicho se aprovechard ym

to
institucional de nivel. 1 ' /,‘
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Se abre un turmo de preguntas en el que el Presidente aclara las dudas de algunos
asistentes.

El presidente solicita igualmente sugerencias de los socios para envolver el acto de
entrega de los premios Keicho, recogiéndose las diferentes propuestas,
especialmente las que implican a autoridades e instituciones.

El Presidente explica la futura apertura de una oficina virtual a semejanza de la de
Barcelona en Madrid, en un Business Center, Esto es debido a que cada vez se
realizan mas actividades y reuniones fuera de Barcelona, para ayudar a la captacion
de socios japoneses y espafoles fuera de Barcelona y para mejorar la relacion con la
Embajada y otras instituciones publicas. Se abrird el 1 de Abril.

Se pregunta sobre el volumen de facturacién del conjunto de la Asociacién y
numero de empleados, se explica que hay socios que no facilitan esta informacion y
se acuerda que se intentara recabar esta informacion del Registro Mercantil en ¢
€as0 que los socios no contesten

Se propone publicitar |2 existencia de perfil en redes sociales para un mas ficil
acceso. El Sr. Presidente informa que 13 asoCiacion ya estd en Twitter y Linkedin

6. Aprobacién Presupuesto 2018 a propuesta de la Junta Directiva

El Sr. Tesorero expone las diferentes partidas de ingresos y gastos. Explica que los
ingresos estén calculados con los socios actuales y diez adicionales, lo cual se
considera muy conservador, 9.750€ adicionales sobre un total de 50.000€
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Los gastos se han previsto en 71.500€ mas 12.500€ para los premios Keicho y se
explica el motivo del crecimiento de los gastos.

GASTOS (¢)
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El resultado es de 15.000€ en negativo, pero el Tesorero también explica que hay
algunas partidas que se llevardn a cabo en funcion de la captacién de socios.

Algunos socios solicitan aclaracion de algunas partidas y el presidente y el tesorero
lo explican. El Tesorero aclara que los ingresos se calculan de forma conservadora y
que en ejercicios anteriores nunca se ha llegado a gastar todo lo presupuestado y
que se ird modulando durante el afo.

El Presidente somete 3 votacian los Presupuestoas y se aprueban por unanimidad.

7. Ruegos y preguntas

Un socio pregunta por una encuesta sobre el personal de las empresas japonesas.
Se confirma que se envié por e-mail el enlace para participar el pasado 10 de Enero,
aunque debido a que a algunos socios no les consta haberlo recibido, se volverd 2

enviar.
8. Redaccién y aprobacién del Acta de la reunion,

La Secretaria de CEJE procede a la lectura de esta Acta, |a cual es aprobada por
unanimidad

En Barcelona, 26 de
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